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MINUTA DE CONTRATO

Processo n? 90796110000028.000086/2023-58
* MINUTA DE DOCUMENTO

Unidade Gestora: DEGEP

CONTRATO N¢ /2024, QUE FAZEM ENTRE SI O CONSELHO
FEDERAL DE CONTABILIDADE E A .......cceveereiiinnnnnneeninnnnnnnnens

O Conselho Federal de Contabilidade, com sede no SAUS Quadra 5, Bloco J, Lote 3, Edificio CFC, Brasilia/DF, inscrito(a) no CNPJ sob o n2

33.618.570/0001-07, neste ato representado  pelo  ..ccoriiececeneceeee, , doravante denominado CONTRATANTE, e a
........................................................ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o ne e sediado(a)
- S , doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por
........................................................................ , conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o
que consta NO ProCesso N2 .......cccceeevveeenveennieessveessneennnne e em observancia as disposi¢oes da Lei n? 14.133, de 2021 e da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n? 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licita¢do n. ........ /2024, mediante as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art.92,1e1l)

1.1. Contratagdo de empresa especializada no servigo de fornecimento de uniformes profissionais e calgados para empregados ocupantes dos
cargos de Auxiliar Operacional (Copeira e Manutengdo) e Técnico Operacional ( Motorista) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), em
conformidade com as especificagées e quantitativos constantes neste instrumento licitatorio.

1.2. Objeto da contratagdo:

DESCRICA

Camisa gola polo padrdo empresa, de boa
1 Camisa Gola Polo qualidade, manga curta, cor azul claro. Logomarca 60
bordada

Calga operacional feminina produzida em Oxford,

) Calga Operacional | com elastico na metade da cintura (cés meio 10
feminina elastico), com 02 (dois) bolsos na frente e com
passante de cinto. Cor do tecido azul marinho
Calga masculina produzida em Oxford, com elastico
3 Calga Operacional | na metade da cintura (c6s meio elastico), com 02 50
masculina (dois) bolsos na frente e com passante de cinto.
Cor do tecido azul marinho
Blazer social feminino produzida em Oxford
Blazer Operacional modelo: social, com mini bolsos nas laterais;
4 L 03(trés) botdes, com forro, manga longa. Cor do 10
feminino . ; o
tecido azul marinho. Observagdes: Com logomarca
personalizada (indicada pelo contratante) bordada.
5 | Terno Completo | BLAZER MASCULINO, confeccionado em OXFORD, 12
Masculino com corte classico, forrado com tecido Failete, com

um bolso interno, um bolso embutido do lado
esquerdo superior e dois bolsos funcionais na
parte inferior, com lapela, com fechamento frontal
com trés botdes, Gola tradicional. Cor do tecido
azul  marinho.. CALCA SOCIAL masculina,
confeccionada em OXFORD, com dois bolsos tipo




faca nas laterais frontais e dois bolsos embutidos
na parte posterior. Com passante para cinto. Cor
do tecido azul marinho.

Camisa social manga longa, confeccionada em
tecido Grafil da Santista, com bolso no peito
superior esquerdo, fechamento em botGes até a
gola, dois botbes ocultos para fixar o colarinho,
abertura na manga com dois botdes. Na cor
branca.

6 Camisa social masculina 12

Confeccionada em poliester, com material de boa
7 Gravata qualidade nos termos de tecido, aviamento, corte 12
e costura, na cor preta.

Linha Confort, confeccionado em couro,

8 Sapato masculino . 24
acabamento interno, na cor preta
Linha confort, confeccionado em couro, com salto
. - baixo, antiderrapante, acabamento interno
9 Sapato social feminino 4

acolchoado, antiderrapante, na cor preta, estilo
modare

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia (SEI 0383560);

1.3.2. O Edital da Licitagdo;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n? 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
3.1. Oregime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacao
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao serd admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. Ovalor total da contratacdo é de RS.......... (.....)

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado, em 28/08/2024.
7.2.  ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao,
pelo contratante, do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, mantido pela Fundacdo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela
ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso of(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. AsobrigacGes do contratante estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao presente contrato.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. AsobrigagGes do contratado estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao presente contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGA(;f)ES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento
de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2.  Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a



ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsdvel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais
pedidos de comprovagado formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais,
devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada
acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.11.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela
Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.13. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. AsinfragOes e sangdes administrativas estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao presente contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administragdo providenciar a readequac¢do do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢Ges administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo
contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

13.4.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. IndenizagGes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIiI)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta contabil 6.3.1.3.01.01.014 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos , Projeto
n.2 5004, de acordo com Orgamento Anual para 2024 do CFC, aprovado pela Resolugdo CFC n®. 1.714/2023.

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cGes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria
juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo
deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94
da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §29,
da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §19)
18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Segdo Judicidria do Distrito Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo



deste Termo de Contrato que nio puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n® 14.133/21.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

Anexo |
DA INTEGRIDADE DOS CONTRATANTES

Este anexo contribui para materializar o compromisso das partes para o cumprimento do exposto nas Leis n2 12.846, de 01 de agosto de 2013, n?
13.709, de 14 de agosto de 2018, no Decreto n? 7.203, de 4 de junho de 2010, e na Norma Brasileira ABNT NBR I1SO 37001, em relagdo a
adequacdo a legislagdo patria e boas praticas de governanga, integridade e privacidade de dados.

O Conselho Federal de Contabilidade, por intermédio da Resolugdo CFC n2 1.563, de 14 de margo de 2019, instituiu o Plano de Integridade, que
define agGes de promogdo e fortalecimento das instancias de integridade, por meio de mecanismos destinados a prevencdo, a detecgdo, a punigdo
e a remediagdo de fraudes e atos de corrupgao.

As empresas licitantes deverdo tomar conhecimento da Politica Antifraude e Anticorrupgdo do CFC que podera ser acessada em seu sitio
eletrdnico oficial e através do seguinte link: https://cfc.org.br/programa-de-integridade/

O CFC e a Contratada concordam que, durante a execugdo deste contrato, atuardo em conformidade com ordenamento juridico brasileiro no que
tange ao combate a corrupgdo e a fraude, e se comprometem a cumpri-los na realizagdo de suas atividades, por seus executivos, socios, diretores,
coordenadores, representantes, administradores e colaboradores, assim como, declara e garante que:

Em relagdo ao Nepotismo:

1) seus atuais sécios, administradores, controladores ou dirigentes ndo ocupam cargo, emprego ou fungdo no CFC ou em empresa prestadora de
servigo no CFC;

2) seus atuais sécios, administradores, controladores ou dirigentes ndo possuem parentesco, até o terceiro grau, com qualquer ocupante de cargo,
emprego ou fun¢do, mesmo que transitoriamente e sem remunerac¢do, dentro de unidade administrativa do CFC que promova a licitagdo ou com
ocupantes de cargo de diregdo, chefia ou assessoramento;

3) nos demais casos de parentesco, até o terceiro grau, de seus atuais sécios administradores, controladores, dirigentes com qualquer ocupante de
cargo, emprego ou fungdo no CFC, mesmo que transitoriamente e sem remuneragdo, declara que o parentesco ndo teve poder de influéncia na
contratagdo;

4) que eventual ex-ocupante de cargo, emprego ou fungdo do CFC que venha a integrar a Contratada, seja na qualidade de administrador, sécio,
controlador ou dirigente, tenha rompido seu vinculo com o CFC hda pelo menos 6 (seis) meses, obrigando-se a Contratada a informar por escrito,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis ao CFC qualquer nomeacdo de seus representantes em quaisquer das hipdteses elencadas.

Em relagdo as normas anticorrupc¢do e antissuborno:

5) ndo realiza, ndo oferece; e ndo autoriza: qualquer pagamento ou promessa de pagamento como suborno; entrega de presente(s); concessdo de
entretenimento(s); fornecimento ou pagamento de refei¢do(es), hospitalidade(s) ou qualquer outra vantagem direta ou indireta para o uso ou
beneficio de qualquer funciondrio do CFC ou seus familiares; e ndo concede beneficio direto ou indireto de partido politico, de candidato a cargo
eletivo, ou de qualquer outro individuo a qualquer funciondrio do CFC ou seus familiares.

Em relagdo a protecdo de dados pessoais:

6) para prestar os servigos relativos a esta contratagdo, deve se comprometer com a protecdo dos Dados Pessoais de acordo com a Lei n?
13.709/2018 (“Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais”), bem como quaisquer outras leis relativas a prote¢do de dados pessoais que vierem a ser
promulgadas.

7) a Contratada devera envidar esforgos para protegdo da informagao, principalmente dos Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis — aplicando
as medidas de protecdo administrativa e técnica necessarias e disponiveis a época, caso haja dados pessoais que forem armazenados pelos
sistemas de propriedade ou de utilizagdo da Contratada.

8) durante a vigéncia do contrato, o titular dos Dados Pessoais tratados tem direito a obter da Contratada, a qualquer momento e mediante
requisi¢do, desde que em conformidade com normas legais e regulatdrias:

| - confirmagdo da existéncia de tratamento de seus dados; Il - acesso aos dados; Ill - corre¢do de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
IV - anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade; V - portabilidade dos dados a
outro fornecedor de servigco ou produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a regulamentagdo da autoridade nacional, observados os
segredos comercial e industrial; VI - eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular; VII - informagdo das entidades
publicas e privadas com as quais se realizou uso compartilhado de dados; VIII - informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e
sobre as consequéncias da negativa; e IX - revogacdo do consentimento para o tratamento de dados.


https://cfc.org.br/programa-de-integridade/

O ndo cumprimento pela Contratada da legislagdo ou disposto neste Contrato, durante a execu¢do deste, sera considerado infragdo e conferira ao
CFC o direto de: instaurar procedimento de apuragdo de responsabilidade administrativa e rescindir o Contrato, apds o devido processo legal,
sendo a Contratada responsavel por eventuais perdas e danos, nos termos da Lei Federal n® 12.846/ 2013 e do Decreto n2 8.420/2015.

Referéncia: Processo n2 90796110000028.000086/2023-58 SEl n2 0699863



